Informationspflichten Bewerbungen (Email/Post)

Im Folgenden informieren wir Uber die Erhebung personenbezogener Daten bei Eingang einer Bewerbung per Email
oder Post. Personenbezogene Daten sind alle Daten der Bewerbungsunterlagen, die auf Sie persénlich beziehbar sind,
also z.B. Name, Adresse, E-Mail-Adresse und Telefonnummer.

1. Betrieblicher Datenschutzbeauftragter

Verantwortlicher gemaf Artikel 4 Absatz 7 DS-GVO ist die Mobau Muller Baustoff Kontor GmbH; Dresdner Str. 12, 01728
Bannewitz. Der betriebliche externe Datenschutzbeauftragte der Mobau Miiller Baustoff Kontor GmbH ist unter der E-
Mail- Adresse datenschutz@mobau-mueller.de erreichbar.

2. Zwecke der Datenverarbeitung und Rechtsgrundlagen

(1) Nach Eingang der Bewerbung per E-Mail oder Post, werden lhre personenbezogenen Daten von uns erhoben und in
einer internen Bewerberdatenbank gespeichert. Dies erfolgt mithin zum Zwecke von vorvertraglichen Malnahmen auf
Anfrage der betroffenen Person auf Grundlage von Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe b DS-GVO. Eine
Nichtbereitstellung dieser Daten kann zur Folge haben, dass der Bewerber nicht eingestellt werden kann.

Zur Gewahrleistung einer transparenten Verarbeitung personenbezogener Daten haben lediglich die Mitarbeiter der
Personalabteilung und fachliche Vorgesetzte zur Sichtung der Bewerbungsunterlagen und Entscheidung iber das
weitere Vorgehen, Zugriff auf die interne Bewerberdatenbank. Eine Ubermittlung personenbezogener Daten an Dritte
bzw. externe Dienstleister findet nicht statt.

(2) Wir unterhalten technische MalRnahmen zur Gewahrleistung des Schutzes personenbezogener Daten, die dem
aktuellen Stand der Technik angepasst sind.

3. Dauer der Datenspeicherung

Soweit wir Kontaktdaten der Bewerber nicht fir betriebliche Zwecke verarbeiten, speichern wir die flr die Bewerbung
erhobenen Daten bis zum Ablauf der Frist von sechs Monaten. Nach Ablauf dieser Frist werden die fir die Bewerbung
erhobenen Daten geléscht bzw. gesperrt, wenn ein Loschen nicht mdglich ist. Eine weitergehende Verarbeitung erfolgt
nur, wenn eine Einwilligung des Betroffenen oder eine gesetzliche Erlaubnis vorliegt.

4. Datenschutzrechte von Bewerbern

Bewerber haben das Recht, jederzeit Auskunft von uns uber die Verarbeitung ihrer bei uns gespeicherten
personenbezogenen Daten (Artikel 15 DS-GVO) zu verlangen. Zudem kdnnen sie unter den Voraussetzungen des
Artikel 16 DS-GVO die Berichtigung, unter den Voraussetzungen des Artikel 17 DS-GVO die Ldschung und unter den
Voraussetzungen des Artikel 18 DS-GVO die Einschrankung der Verarbeitung einfordern. Ferner haben sie das Recht —
sofern ihre Daten noch bei uns gespeichert sind - unter den Voraussetzungen des Artikels 20 DS-GVO, jederzeit eine
Datenibertragung in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu verlangen.

Im Fall einer Verarbeitung personenbezogener Daten zur Wahrnehmung von im 6ffentlichen Interesse liegenden
Aufgaben (Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe e DS-GVO) oder zur Wahrnehmung berechtigter Interessen (Artikel 6
Absatz 1 Satz 1 Buchstabe f DS-GVO), kdnnen sie der

Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen Daten jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widersprechen. Im
Fall des Widerspruchs werden wir jede weitere Verarbeitung ihrer Daten zu den vorgenannten Zwecken unterlassen, es
sei denn,

ees liegen zwingende, schutzwirdige Griinde flr eine Verarbeitung vor, die ihre Interessen, Rechte und Freiheiten
Uberwiegen oder

edie Verarbeitung ist zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen erforderlich.

Unter den Voraussetzungen des Artikels 21 Absatz 1 DS-GVO kann der Datenverarbeitung aus Grinden, die sich aus
der besonderen Situation der betroffenen Person ergeben, widersprochen werden.

5. Kontakt

Alle Informationswiinsche, Auskunftsanfragen, Widerrufe oder Widerspriiche zur Datenverarbeitung richten Sie bitte per
E-Mail an unsere Datenschutzkoordinatoren unter datenschutz@mobau-mueller.de Fiir ndhere Informationen verweisen wir
auf den vollstandigen Text der DS-GVO, welcher im Internet unter https://dsgvo-gesetz.de einsehbar ist.

Sie haben jederzeit das Recht auf Beschwerde bei der zustandigen Datenschutzbehérde. Wenn Sie von lhrem
Beschwerderecht Gebrauch machen mdchten, wenden Sie sich bitte an eine der folgenden Behdrde:

Sachsischer Datenschutzbeauftragter
Postfach 12 00 16

01001 Dresden

Telefon: 0351/493-5401

Telefax: 0351/493-5490


mailto:datenschutz@eurobaustoff.de
mailto:datenschutz@eurobaustoff.de
https://dsgvo-gesetz.de/

oder

Séachsischer Datenschutzbeauftragter
Devrientstralle 1
01067 Dresden

Ja, ich erteile meine Einwilligung, dass meine vorstehend eingegebenen Kontaktdaten sowie meine Gibersandten
Bewerbungsunterlagen von der Mobau Muller Baustoff Kontor GmbH zum Zwecke der Bearbeitung meiner Bewerbung,

Kontaktaufnahme und Beantwortung verarbeitet werden durfen. In diesem Zusammenhang stimme ich der Datenschutzerkldrung zu. Ich
kann diese Einwilligung mit Wirkung fur die Zukunft jederzeit widerrufen. *


https://www.eurobaustoff.de/index.php?id=1717

